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	このような方にお勧めします：�・「自分には、きっと何かができる」と感じ、日々格闘している方�・「周回遅れでトップを走る」沖縄の未来に関心のある方�・長期間続く不況を前提に、今後の事業の舵取りを模索している方�・社会の根源的な問題と、その治癒方法を正確に

